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PETUNJUK TEKNIS SELEKSI CALON PENATALAYAN 
No. Dokumen: 14/Juknis/Depmus/III/2019 

 

Seleksi calon penatalayan Depmus GBI Menorah secara umum terdiri dari 3 tahap yaitu: 

1. Tahap seleksi rohani 

2. Tahap seleksi skill 

3. Pengujian komitmen 

1. Tahap Seleksi Rohani 

Tahap seleksi rohani bertujuan untuk mengetahui apakah calon penatalayan tersebut memenuhi 

syarat-syarat rohani yang menjadi standar seorang penatalayan di GBI Menorah. Tahap seleksi 

rohani dalam bentuk wawancara langsung untuk mengetahui: 

1. Sejauh mana pemahaman calon penatalayan tentang prinsip dan dasar-dasar Kekristenan, 

2. Pemahaman tentang doa, pujian penyembahan dan kehidupan dalam pelayanan gereja 

karismatik, dan  

3. Mencari tahu latar belakang dan pengalaman pelayanan calon tersebut.  

Tahap ini dimaksudkan agar calon penatalayan yang akan diterima, memiliki pemahaman rohani 

yang sejalan dengan pelayanan di GBI Menorah, terutama tentang pujian dan penyembahan. 

Implementasi tahap ini dapat dikemas dalam bentuk one-in-one (secara personal oleh bidang yang 

bersangkutan) atau dalam sebuah event bersama yang diselenggarakan oleh departemen (jika calon 

yang mendaftar cukup banyak). 

2. Tahap Seleksi Skill 

Tahap seleksi skill bertujuan untuk mengetahui apakah calon penatalayan memenuhi syarat standar 

kemampuan/skill dibidang yang bersangkutan.  

Tahap ini dimaksudkan agar calon penatalayan yang akan diterima, telah memiliki skill dan 

kemampuan standar, sehingga nantinya tidak akan sulit beradaptasi dengan tingkat skill dan gaya 

permainan sesama pelayan dibidang tersebut. 

Persyaratan tahap ini ditentukan oleh masing-masing bidang. Implementasi tahapan ini dapat 

dikemas dalam bentuk one-in-one (secara personal. Calon mengirimkan video demo atau tes 

langsung) yang diatur oleh bidang masing-masing, atau dalam sebuah event bersama yang 

diselenggarakan oleh departemen. (jika calon yang mendaftar cukup banyak). 
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3. Pengujian Komitmen. 

Tahap ini bertujuan untuk menguji apakah calon pelayan tersebut memiliki komitmen terhadap 

pelayanan di GBI Menorah. Tahap pengujian komitmen dilaksanakan setidaknya dalam waktu 1 

bulan, agar dapat mengetahui komitmen dari calon penatalayan ini. 

Implementasi tahap ini dapat berupa: 

1. Mewajibkan untuk mengikuti ibadah raya gereja setiap minggu atau 

2. mewajibkan untuk mengikuti menara doa Depmus atau,  

3. kewajiban lain sesuai bidang masing-masing 

Jika semua tahapan sudah dilaksanakan, keputusan apakah calon tersebut dapat menjadi 

penatalayan Depmus diputuskan oleh ketua bidang terkait. Jika yang bersangkutan telah lulus 

semua tahapan seleksi, maka calon pelayan diwajibkan untuk mengisi surat pernyataan komitmen 

pelayanan.  

Seorang calon pelayan dinyatakan sah menjadi penatalayan departemen, jika calon tersebut sudah 

mendapatkan rekomendasi dari ketua bidang. Untuk itu ketua bidang akan menandatangani surat 

pernyataan komitmen tersebut sebagai bukti rekomendasi, dan menyerahkan kepada sekretaris 

departemen untuk dimasukkan kedalam data anggota departemen. Selanjutnya yang bersangkutan 

sudah bisa diberikan tugas pelayanan melalui jadwal bulanan bidang. 


